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Nr. 21 / 25.11.2017 
 

ANUNȚ 
privind procedura de selecție a membrilor Senatului Studențesc – sesiunea noiembrie-decembrie 2017 

 
 

În conformitate cu dispozițiile Metodologiei de desemnare a membrilor Senatului Studențesc, 
aprobată prin H.S. nr. 186 din 02.03.2017, plenul organismului a stabilit, prin HSS nr. 1 / 25.11.2017, 
componența comisiei și calendarul procedurii de selecție a unor noi membri, atât pentru locurile 
vacante, cât și în anticiparea eliberării unor locuri la împlinirea mandatelor membrilor inițiali rămași.  

Pe această cale facem cunoscute următoarele informații: 
 

§1. Înscrierea candidaților: documentele trebuie trimise la adresa 
senat.studentesc@gmail.com . 

 
 La concursul de selecție poate participa orice student al Universității „Ovidius” din Constanța, 

fără discriminări fundamentate pe criterii ce țin de identitatea sau apartenența rasială, etnică, 
națională, sexuală, politică, socială sau religioasă a individului, în măsura în care îndeplinește 
criteriile academice obiective stabilite de metodologie.  

 Criteriile minime pentru depunerea candidaturilor sunt următoarele: 
a) studentul să fi avut, la sfârșitul anului universitar anterior, statutul de integralist și media 

ponderată minimă – 8,00; 
b) studentul să urmeze cursuri de zi (cu frecvență) la o facultate din cadrul UOC; 
c) să redacteze un CV în format european (Europass) și o scrisoare de intenție; 
d) să pună la dispoziția comisiei de selecție o captură de ecran (prin funcția Print Screen) cu 

situația școlară (în anul universitar anterior) afișată în contul UMS – din care să reiasă că 
îndeplinește criteriile prevăzute la literele a) și b) ale prezentului alineat. 

 Nerespectarea acestor criterii atrage respingerea dosarului.  
 Dosarul de candidatură cuprinde: 

a) Formular tipizat de candidatură (se completează la interviu și include o declarație pe propria 
răspundere privind îndeplinirea condițiilor de eligibilitate, fiind păstrat alături de celelalte 
documente ale organismului); 

b) CV în format european (modelul Europass aprobat de instituțiile UE); 
c) Scrisoare de intenție; 
d) Captura de ecran prevăzută mai sus, la lit. d). 

 După primirea dosarului transmis în format electronic, inițial fără formularul prevăzut la lit. a), 
comisia va programa interviul în perioada stabilită de calendar și va publica pe site-ul univ-
ovidius.ro documentele primite. Data, ora și locul susținerii interviului vor fi comunicate prin mail 
candidaților validați și publicate pe site. 

 
§2. Desfășurarea interviului și rezultatele evaluării 
 

 Accesul la interviu se face în baza unui act de identitate sau a unui act din care să rezulte că sunt 
studenți la facultatea respectivă (adeverință, carnet sau legitimație de student etc.). 

 Membrii comisiei vor acorda punctajul conform borderoului de evaluare. 
 Punctajul minim pentru promovarea concursului este de 75p dintr-un total de 100p. 
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 Întrebările puse de comisie pot viza parcursul academic al candidatului, cunoașterea unor aspecte 
generale din reglementările în vigoare privind studenții (conform bibliografiei de concurs), 
precum și ideile sau proiectele pe care ar dori să le implementeze prin intermediul Senatului 
Studențesc. 

 Rezultatele evaluării vor fi consemnate pe formularul de înscriere și într-un proces verbal elaborat 
de comisie, în baza căruia președintele Senatului Studențesc va emite decizia de numire a noilor 
membri, comunicată și conducerii UOC, și afișată pe site-ul univ-ovidius.ro. 

 Contestațiile formulate de candidați se depun în termen de 24 de ore la adresa de poștă electronică 
a Senatului Studențesc și pot avea ca obiect doar punctajul obținut în urma evaluării realizate de 
comisia de selecție. Contestațiile vor fi soluționate de o comisie distinctă, desemnată de Biroul 
Permanent din rândul membrilor forului care nu au participat la evaluarea inițială. Rezultatele 
contestației sunt menționate în procesul verbal. 

 
§3. Comisia de selecție: 

 
Președinte:        Alexandru-Adrian Sofron 
Secretar:                 Ștefan-Iulian Stanciu 
Membru:                Andrei-Cristian Pătrașcu 

 
§4. Calendarul procedurii de selecție: 

 
 27 noiembrie – publicarea anunțului pe site-ul UOC, 
 27 noiembrie-15 decembrie – înscrierea candidaților, validarea dosarelor și publicarea 

acestora pe site-ul UOC, 
 16-21 decembrie – perioada de programare și susținere a interviului, 

o 16 decembrie: publicarea pe site a programării (preliminare a) interviului (dată,                  
oră și loc), 

o 16-17 decembrie: anunțarea candidaților prin mail și eventuala rectificare a 
programării, 

o 18 decembrie: publicarea pe site a programării rectificate (dacă este cazul), 
o 18-21 decembrie: zilele în care se poate susține efectiv proba interviului, 
o în termen de 24h de la susținerea probei: depunerea contestațiilor, 

 22 decembrie: afișarea rezultatelor pe site și a deciziei de numire; notificarea Rectorului UOC. 
 

§5. Locurile scoase la concurs: 
 

Nr. Crt. Număr locuri per facultate Facultăți 
1. Câte 1 loc Facultatea de Arte 

Facultatea de Farmacie 
Facultatea de Construcții 
Facultatea de Științe Aplicate și Inginerie 
Facultatea de Teologie 

2. Câte 2 locuri Facultatea de Drept și Științe Administrative 
Facultatea de Educație Fizică și Sport  
Facultatea de Inginerie Mecanică, Industrială și Maritimă 
Facultatea de Istorie și Științe Politice 
Facultatea de Litere 
Facultatea de Matematică și Informatică 
Facultatea de Medicină 
Facultatea de Medicină Dentară 
Facultatea de Psihologie și Științe ale Educației 
Facultatea de Științe Economice  
Facultatea de Științe ale Naturii și Științe Agricole  
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§6. Bibliografia: 
 
 CARTA Universității „Ovidius” din Constanța (http://www.univ-

ovidius.ro/uoc/documente-oficiale/carta-si-regulamentele-universitatii/509) – dispoziții 
studenți 

 Codul universitar al drepturilor și obligațiilor studenților Universității „Ovidius” din 
Constanța (http://www.univ-ovidius.ro/uoc/documente-oficiale/carta-si-regulamentele-
universitatii/517)  

 Regulamentul Senatului Studențesc (H.S. nr. 398 din 26 mai 2016): (http://www.univ-
ovidius.ro/images/-docs/regulamente/v6/regulamentul%20senatului%20studentesc.pdf ) 

 Metodologiile de desemnare a membrilor (H.S. nr. 186 din 02.03.2017) și de alegere a 
conducerii Senatului Studențesc (H.S. 187 din 02.03.2017)  

 
 

Vicepreședintele interimar al Senatului Studențesc, 
 

Alexandru-Adrian SOFRON 


